| EL TEMA DEL MES

L'ensenyament del «
topa amb la rea

Recentment, s’han engegat campanyes de promocié de |'Us del catala
entre els estrangers que arriben a Catalunya. L'Us social de la nostra llen-
gua, especialment en I'ambit socioeconomic, dificulta molt la tasca dels
ensenyants. Programes com el de parelles linguistiques, articulat a través
de voluntariat, i el treball altruista de moltes entitats contribueixen a fer
arribar l'idioma entre els nouvinguts, que sovint viuen en una realitat
social complexa i plena de problematiques.

CARLES CLARET

a majoria d’immigrants arriben
aqui sense saber que hi ha una
llengua propia que els és necessa-
ria per millorar les seves relacions
humanes i laborals. D’entrada, els més
interessats a aprendre catala son els
sud-americans, que tenen el castella de
llengua materna, i especialment els
argentins que tenen una llarga tradicié
cultural de mobilitat geograficay, expo-
sa la directora del Centre de Normalitza-
cié6 Lingiiistica Montserrat, Antonia
Serena. L’onada migratoria dels tltims
anys ha encés ’alarma de ’administra-
cid catalana que, des de tots els ambits,
intenta adaptar les seves politiques
publiques per a fer front a les necessitats
d’integracié. Miquel Pueyo, director de
Planificacié Lingiiistica de la Generali-
tat de Catalunya subratlla que «Catalu-
nya ha estat sempre un pais de pas i d’a-
colliment de poblacié immigrada. L’ac-
tual onada és un fenomen irreversible
que cal interpretar positivamenty. Tot i
les seves competéncies en el terreny lin-
giiistic, Pueyo vol destacar que el nou
govern «tracta transversalment la reali-
tat de la immigracio entre diferents
departaments, ja que s’entén que les
problematiques personals que es deri-
ven dels nouvinguts sén complexes i glo-
bals». 1 és que és evident que I’onada
migratoria t€ causes econOmiques,
implica els serveis juridics, sanitaris i de
benestar s6¢ial, entre altres, i també topa
amb la necessitat comunicativa derivada
de I’is de la llengua. En aquest sentit,
pero, Pueyo té clar que «dins del procés
d’acolliment cal afrontar també I’acolli-
ment lingiiisticy.
El tractament transversal dels proble-

mes de la immigraci6 a Manresa es

vehicula a través de la Taula d’Tmmigra- -

ci6, que coordina el técnic municipal
Josep Vilarmau des de I’any 2000. El
consell agrupa entitats i institucions
relacionades amb la problematica
migratoria i representants de les comu-
nitats foranes. En el terreny lingiiistic,

* Pobjectiu és «coordinar totes les ofertes

de formacié per a adults que hi ha a la
ciutat per a fer-les més adequades i
adaptar-les a la redlitat i les necessitats
dels diferents sectors socialsy. Vilarmau
apunta que els immigrants «tenen clar
que cal conéixer els idiomes oficials,
pero no és el mateix fer-ho amb perso-
nes que viuen en un entorn social i labo-
ral obert, treballant en la construccio
per exemple, que arribar a altres
col-lectius que viuen més tancats amb
tot tipus de condicionants de genere,
cultura, etc.».

Aquest primer diagnostic és el que
també es trasllada als cursos organitzats
des del Centre de Normalitzacié Lin-
gilistica Montserrat a Manresa. Antonia
Serena explica que en principi, «sempre
ha pogut donar cabuda a totes les per-
sones interessades a aprendre la llen-
guay. Segons Miquel Pueyo, 1’objectiu
del govern és que «fothom pugui acollir-
se a la possibilitat d’aprendre la llengua
partint de qualsevol nivell i a qualsevol
edaty. El treball s’articula, fonamental-
ment, a partir del Consorci per a la Nor-
malitzacié Lingliistica, que té una
estructura d’uns 700 professionals que
treballen en la cinquantena de centres i
en les diferents oficines que l’ens té
repartides pel pais. Perd sembla que
amb tot plegat no n’hi ha prou i cal
seguir avangant. Com continua dient
Pueyo, en aquests moments el repte és

doble, com també apuntava Josep Vilar-
mau. D’una banda, cal continuar mante-
nint aquestes estructures i per laltra,
«no esperar que les persones vinguin a
aprendre catala als centres i fer que els
nostres cursos passin a formar part de
la informacio que reben els immigrants
en arribar a Catalunya. La nostra res-
posta ha de ser adaptada a les seves cir-
cumstancies personals i laborals, i hem
de saber reaccionar-hi de manera
versatily. En aquesta linia, des de I’A-
juntament Josep Vilarmau explica que,
si bé és veritat que la Taula es reuneix
trimestralment, «es manté un permanent
contacte que permet . gestionar places
vacants i preinscripcions i canalitzar
algunes persones cap a cursos o ofertes
concretesy.

Paradoxa

Perd la situacié sociolingtiistica de la
llengua catalana sol plantejar una impor-
tant paradoxa. L'{is social del catala con-
tinua sent una rémora en molts ambits.
Aixi ho reconeix el director de Planifi-
cacié Lingiiistica Miquel Pueyo afir-
mant que «el grau de catalanitzacié del
mon empresarial, laboral i socioecono-
mic en general esta molt per sota del
que desitjariem. En teoria Catalunya té
dues llengiies cooficials, pero el catala
necessita molta més proteccio. En
aquest pais tenim for¢a experiéncia en
el camp de la politica lingiiistica i
durant el franquisme la societat civil va
saber establir mecanismes per fer conéi-
xer la llengua a la poblacié immigrada.
Ara, perd, les necessitats sén molt més
gransy. Antdonia Serena relata I’expe-
riéncia de molts dels alumnes del centre
que «fot i fer l’esforg d’aprendre catala
per integrar-se en la vida quotidiana, la



